      ЗАТВЕРДЖУЮ

Головний державний

                                                                                                                     санітарний лікар

                     Т.О.Марченко

«______»__________ 2013 р.                                      
САНІТАРНИЙ  ПАСПОРТ

міського ( сільського ) пришкільного табору

створеного на базі Шосткинської загальноосвітньої школи

І-ІІІ ступенів № 11 в 2013 році

1. Місце знаходження табору Шосткинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №11

2. Телефон   6-24-09

3. Адреса   вул. К.Маркса, 70

4. Забезпечення спальних приміщень:

ліжка - ________  , постільна білизна - ________ , стільці, тумбочки - __________.

5. Санітарна очистка території та приміщень:

              кількість двірників   1,

кількість техпрацівників   2,

кількість туалетних приміщень 2, 4 унітази, 4 умивальники, раковини

6. Наявність майданчиків для сміттязбірників -  1 обладнано

Вивіз сміття – регулярно ( за графіком, згідно договору)
Організація збору харчових  відходів організовано
7. Харчоблок.

Забезпечення холодильним та технологічним обладнання – забезпечено (див. акти).
Наявність холодного водопостачання - забезпечено, централізовано ревізії
Наявність гарячого водопостачання – водонагрівач, автономний (бойлер)
Вентиляція – забезпечено, приточно-витяжна.
Наявність складських приміщень – забезпечено, S=10 м2
Режим харчування – 2-х разовий (сніданок, обід)
Наявність побутових приміщень, умивальників, санвузлів - забезпечено
8. Медичне обслуговування :

Наявність медкабінету – забезпечено, 1, S=12 м2
Наявність холодильника – 1 побутовий та 3 камери.

Наявність бюлетеню з питань гігієни відпочинку та профілактики кишкових захворювань - забезпечено.

9. Наявність спортивного майданчика - забезпечено, спортмайданчик ДЮСШ.

Наявність бібліотеки – забезпечено, в учбовому корпусі, 1 поверх
Наявність приміщень для роботи в непогоду (ігрові кімнати) – актова зала.

10. Кімната школяра - відсутня.

11. Телефонізація – забезпечено т. 6-24-09.

12. Протипожежні засоби :

Наявність інструкції пожежної безпеки - оформлена.

Наявність вогнегасників – забезпечено.

13. Аналіз води від  21 травня 2013 року.

14. Довідка про епідситуацію, що видані за три дні до виїзду.  Відомості про стан здоров’я дітей в наявності.
15. Штатні відомості співробітників закладу (кількість працівників)  18.
16. Довідки про проходження співробітниками закладу: медичного огляду  18.
на венеричні захворювання  18.
мазок на  18.
аналіз крові на  18.
дослідження на бактеріоносійство дифтерії та кишкових інфекцій 19.
гельмітоносійство   18.
флюорографії  18.
проведення профілактичних щеплень 18.
17. Довідки про проведення дизенфекції, дезинфекції в приміщеннях та на території 

табору   Проведено в плановому порядку, згідно договору між СЕС  і управлінням освіти. Договір 
18. Заключення технічного інспектора праці ____________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

19. Заключення організації державного пожежного нагляду _______________________
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

Дата виїзду 
Директор школи                                        Н.Г.Грибук
      ЗАТВЕРДЖУЮ

Головний державний

                                                                                                                     санітарний лікар

                     Т.О.Марченко

«______»__________ 2013 р.                                      
САНІТАРНИЙ  ПАСПОРТ

  табору  праці та відпочинку

створеного на базі Шосткинської загальноосвітньої школи

І-ІІІ ступенів № 11 в 2013 році

1.  Місце знаходження табору Шосткинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №11

2.  Телефон   6-24-09

3. Адреса   вул.. К.Маркса, 70

4. Забезпечення спальних приміщень:

ліжка – не забезпечено  , постільна білизна  не забезпечено, стільці, тумбочок не забезпечено.
5. Санітарна очистка території та приміщень:

              кількість двірників   1,

кількість техпрацівників   2,

кількість туалетних приміщень 2, 4 унітази, 4 умивальники, раковини

6. Наявність майданчиків для сміттязбірників -  1 обладнано

Вивіз сміття – регулярно ( за графіком, згідно договору)

Організація збору харчових  відходів організовано

7. Харчоблок.

Забезпечення холодильним та технологічним обладнання – забезпечено (див. акти).

Наявність холодного водопостачання - забезпечено, централізовано ревізії

Наявність гарячого водопостачання – водонагрівач, автономний (бойлер)

Вентиляція – забезпечено, приточно - витяжна.

Наявність складських приміщень – забезпечено, S=10 м2
Режим харчування – 2-х разовий ( обід)

Наявність побутових приміщень, умивальників, санвузлів - забезпечено

8. Медичне обслуговування :

Наявність медкабінету – забезпечено, 1, S=12 м2
Наявність холодильника – 1 побутовий та 3 камери.

Наявність бюлетеню з питань гігієни відпочинку та профілактики кишкових захворювань - забезпечено.

9. Наявність спортивного майданчика - забезпечено, спортмайданчик ДЮСШ.

Наявність бібліотеки – забезпечено, в учбовому корпусі, 1 поверх

Наявність приміщень для роботи в непогоду (ігрові кімнати) – актова зала.

10. Кімната школяра - відсутня.

11. Телефонізація – забезпечено т. 6-24-09.

12. Протипожежні засоби :

Наявність інструкції пожежної безпеки - оформлена.

Наявність вогнегасників – забезпечено.

13. Аналіз води від  21 травня 2013 року.

14. Довідка про епідситуацію, що видані за три дні до виїзду.  Відомості про стан здоров’я дітей в наявності.

15. Штатні відомості співробітників закладу (кількість працівників) 6 чол.
16. Довідки про проходження співробітниками закладу: медичного огляду  6 чол.
на венеричні захворювання  6 чол.
мазок на  6 чол.
аналіз крові на   6 чол.
дослідження на бактеріоносійство дифтерії та кишкових інфекцій  6 чол.
гельмітоносійство   6 чол.
флюорографії  6 чол.
проведення профілактичних щеплень  6 чол.
17. Довідки про проведення дизенфекції, дезинфекції в приміщеннях та на території 

табору   Проведено в плановому порядку, згідно договору між СЕС  і управлінням освіти. Договір 

18. Заключення технічного інспектора праці ____________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

19. Заключення організації державного пожежного нагляду _______________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

Дата виїзду 

Директор школи                                        Н.Г.Грибук
